CONSILIUL PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA
BUCURESTI - ILFOV

HOTARARE

privind aprobarea Organigramei si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Agentiei pentru Dezvoltare Regionala
Bucuresti — Iifov

Avand in vedere necesitatea adoptdrii unei noi Organigrame si a unui nou
. Regulament de Organizare si Functionare a Agentiei de Dezvoltare Regionald Bucuresti —
Iifov;
fn conformitate cu prevederile Art.7 alin.(5) si Art.10 alin.(5) din Legea Nr.
151/1998 privind dezvoltarea regionaldin Romania;
in baza Art.6 alin.(2) din Régu!amentul Cadru de Organizare si Functionare a
Consiliilor pentru Dezvoltare Regionald, aprobat prin HGR Nr.634/1998;

CONSILIUL PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA BUCURESTI - ILFOV
HOTARASTE
Articol unic. Se aproba noua Organigrama si noul Regulament de Organizare si
Functionare ale Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Bucuresti — Iifov conform anexelor 1

si 2 la prezenta Hotdrare.

Presedintele Consili

Nicolae Radu
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AGENTIA PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA BUCURESTI-ILFOV
Calea Victoriei, Nr. 16-20, Sc. A, Etaj 2, Sector 3
Tel. 3159659, Fax: 3159665 :

Anexa. ...
La Hotérarea Nr/9/31 .-0! :2000a Consiliului pentru Dezvoltare Regionald Bucuresti-Ilfov

SE APROBA,

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL AGENTIEI DE DEZVOLTARE REGIONALA BUCURESTI - ILFOV

Structura organizatorici a Agentiei pentru Dezvoltare Regionali Bucuresti -Ilfov este
urmatoarea: :
‘ 1. DIRECTIA PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA, POLITICI, ANALIZE SI
BAZE DE DATE
2 DIRECTIA RELATII PUBLICE
3. DIRECTIA PENTRU PROGRAME SI MANAGEMENTUL PROIECTELOR
4. DIRECTIA ECONOMICA
5. DIRECTIA RESURSE UMANE, ADMINISTRATIV, SECRETARIAT
6. COMPARTIMENTUL JURIDIC

Cele 5 directii si compartimentul juridic sunt subordonate unui director general si unui
director general adjunct, dupd cum urmeaza:
Directia relatii publice, Directia economicd, Directia Resurse Umane, administrativ,

secretariat $1 Compartimentul juridic sunt subordonate directorului general iar Difectia pentru



dezvoltare regionald, politici, analize si baze de date si Directia pentru programe si managementul

proiectelor sunt subordonate directorului general adjunct.

In exercitarea atributiilor sale directorul general al Agentiei emite dispozitii.

PRINCIPALELE ATRIBUTII
ALE DIRECTORULUI GENERAL SUNT URMATOARELE:

Asigurd conducerea Agentiei §i rdspunde in fata Consiliului pentru Dezvoltare Regionalid
Bucuresti-IIfov de buna functionare a acesteia;
Angajeaza Agentia in relatiile cu terti;

Este ordonator de credite pentru Fondul pentru Dezvoltare Regionali;

. Numeste si elibereazi din functie personalul Agentiei pentru Dezvoltare Regionald Bucuresti —

Ilfov;

. Raspunde de aducerea la indeplinire a hotardrilor Consiliului pentru Dezvoltare Regionald

Bucuresti-Ilfov; s

Propune spre aprobare Consiliului pentiu Dezvoltare Regionald Bucuresti-Iifov bugetul anual al
Agentiei si orice alte documente necesare pentru functionarea in bune conditii a Agentiei;
Actioneazd pentru atragerea fondurilor necesare constituirii Fondului pentru Dezvoltare
Regionald §1 asigurd gestionarea acestui Fond in scopul realizirii obiectivelor previzute in

programele de dezvoltare regionald.

PRINCIPALELE ATRIBUTII
ALE DIRECTORULUI GENERAL ADJUNCT SUNT URMATOARELE:

Preia atributiile Directorului General daci acesta nu gi le poate indeplini, din diverse motive;
Réaspunde de conducerea operativa si corelarea activititii compartimentelor aflate in directa
subordonare;

Réaspunde de ducerea la indeplinire a deciziilor Directorului General care i revin direct sau care
revin compartimentelor subordonate i urméreste modul de realizare a acestora;

Actioneazd pentru atragerea surselor necesare alimentdrii Fondului pentru Dezvoltare
Regionali;

In vederea prezentarii citre Consiliul pentru Dezvoltare Regionala Bucuresti-Iifov si citre
Agentia Nationala pentru Dezvoltare Regionald a rapoartelor semestriale si anuale, sintetizeazi
rapoartele preliminare privind stadiul, dificultitile de implementare si impactul programelor de

dezvoltare regionali.



PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE DIRECTIEI
PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA, POLITICL, ANALIZE SI BAZE DE DATE

1.1. Stabileste obiectivele de bazid ale politicii de dezvoltare regionald a regiunii de
dezvoltare Bucuresti- Iifov;

1.2. Elaboreazi cu sprijinul celorlalte directii ale ADR B-I strategia de dezvoltare a regiunii,
care este propusd spre aprobare Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Bucuresti -Ilfov;

1.3. Gestioneaza sistemul informatic al ADR B-];

1.4. Asigurd consilillor locale suportul informational pentru identificarea, intocmirea
documentatiei i declararea drept zone defavorizate a unor zone din regiunea Bucuresti-Ilfov;

1.5. Elaboreazd cu sprijinul celorlalte directii si compartimente ale Agentiei documentatiile
in vederea obfinerii pentru unele zone din cadrul regiunii a statutului de zond defavorizati,
- documentatii care vor fi propuse spre aprobare Consiliului Regional si Consiliului National
conform legislatiei in vigoare;

1.6. Asigura suportul informational pentru sprijinirea sectoarelor de interes regional;

1.7. Elaboreaza cu sprijinul celorlalte directii ale Agentiei planurile anuale si multianuale de
dezvoltare regionala;

1.8. Colaboreaza impreund cu celelalte directii la intocmirea diverselor rapoarte solicitate
de conducere; :

1.9. Asigura cu sprijinul Directiei pentru Programe i Managementul Proiectelor, asistenta
tehnici de specialitate persoanelor fizice sau juridice, cu capital de stat sau privat, care investesc in

zonele defavorizate;



PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE DIRECTIEI
RELATII PUBLICE

2.1. Pune in aplicare politicile de comunicare ale Agentiei folosind toate mijloacele de
comunicare in masa pentru a face cunoscuta activitatea Agentiei.

2.2. Gestioneaza activitatile de promovare a Agentiei prin mijloace specifice.

2.3. Realizeaza culegerea , prelucrarea, analiza si stocarea informatiilor ce apar in mass-
media interna si internationald, in ceea ce priveste activitatea Agentiei si domeniile de interes
pentru dezvoltarea regionala.

2.4. Realizeazi periodic evaluarea imaginii agentiei si propune masuri de imbunititire a
acestela.

2.5. Negociazi contracte cu terte parti in scopul indeplinirii activitatilor sale.

2.6. Contacteaza diversi parteneril interni si internationali in vederea unei mai bune
cunoastere a activitatii Agentiei si a schimbului de experienta in domeniul dezvoltarii regionale si
comunicarii.

2.7. In colaborare cu factorii de decizie ai Agentiei face demersuri in scopul atragerii de
Sponsori.

2.8. Organizeaza actiunile de protocol ale Agentiel.

2.9. Efectueaza traducerea diverselor materiale si documente primite sau transmise de catre
Agentie, in cadrul relatiilor de colaborare ale agentiei cu diversi parteneri,

2.10 Intocmeste diverse rapoarte si programe de lucru cu privire la activitatea directiel.

2.11.In vederea promovirii imaginii Agentiei realizeazi diverse materiale cu caracter
informativ sau instructiv.

2.12. Realizeaza in colaborare cu Directorul General Adjunct raportul de activitate al

Agentiel.



PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE DIRECTIEI
PENTRU PROGRAME ST MANAGEMENTUL PROIECTELOR

3.1. Stabileste priorititile si criteriile de selectare a proiectelor de dezvoltare regionald, care
vor fi propuse spre aprobare Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Bucuresti -llfov;

3.2. Asigurd la sediul Agentiei distribuirea documentatiei necesare pentru intocmirea
proiectelor de dezvoltare regionala;

3.3. Realizeazd primirea, inregistrarea, pastrarea in bune conditii, circulatia §1 arhivarea
proiectelor de dezvoltare regionald,

3.4. Analizeaz3 si evalueazi rezultatele implementarii proiectelor de dezvoltare regionala si
in functie de aceste rezultate face propuneri de modificare sau de continuare a strategiei de
dezvoltare regionala a Agentiei;

3.5. Asigura cu sprijinul Directiei pentru Dezvoltare Regionald, Politici, Analize si Baze de
Date, asistenta tehnicd de specialitate persoanelor fizice sau juridice, cu capital de stat sau privat,
care investesc in zonele defavorizate;

3.6. Intocmeste si transmite raportirile de naturd tehnici, previzute de legislatia in vigoare
si acordurile incheiate cu ANDR sau alti finantatori, privind modul de gestionare a Fondului pentru
Dezvoltare Regionald, in cadrul procesului de monitorizare a proiectelor finantate;

3.7. Organizeazi si asiguri managementul tehnic al sistemelor de monitorizare al

proiectelor finantate conform prevederilor legale si a celor convenite cu ANDR sau alti finantatori;



PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE DIRECTIEI ECONOMICE

4.1. Organizeazd si asigurd inregistrarea cronologicd si sistematici a operatiunilor
patrimoniale, potrivit legislatiei in vigoare;

4.2. Organizeaza si efectueaza controlul financiar preventiv propriu;

4.3. Stabileste proiectele de operatiuni supuse CFP, documentele justificative si circuitul
acestora, cu respectarea dispozitiilor legale;

4.4. Organizeazd efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului, valorificarea si
inregistrarea rezultatelor acestuia conform prevederilor legale;

4.5. Propune Bugetul de venituri si cheltuieli, intocmit pe baza datelor din evidente si in

‘ colaborare cu celelalte directii ale Agentiei;

4.6. Urmareste executia Bugetului de venituri si cheltuieli privind cheltuilile de organizare
si functionare;

4.7. Intocmeste si transmite in termen Bilantul contabil, anexele la bilant, raportul de
gestiune al Agentiei, celelalte documente* contabile oficiale previzute in legislatia in vigoare,
precum si alte raportdri de naturd economici solicitate de Consiliul pentru Dezvoltare Regionala,
de ANDR sau organele de control;

4.8. Organizeaza evidentd contabild i financiard si asigurd gestionarea Fondului pentru
Dezvoltare Regionala in conformitate cu documentele incheiate cu ANDR sau alti finantatori si in
scopul realizani obiectivelor previzute in programele de dezvoltare regionali;

4.9. Organizeazd §i asigurd managementul economic al sistemului de monitorizare a

. proiectelor finantate, conform prevederilor legale si a celor convenite cu ANDR;

4.10. Intocmeste si transmite raportdrile de naturd economica previzute de legislatia in
vigoare si acordurile incheiate cu ANDR sau alti finantatori privind modul de gestionare a Fondului
pentru Dezvoltare Regionald in cadrul procesului de minitorizare a proiectelor finantate;

4.11. Efectueazd anual §i propune spre aprobare evaluarea economici a Planului de
dezvoltare regionald Bucuresti-Ilfov;

4.12. Anual intocmeste si supune spre aprobare propuneri de finantare din Fondul National
pentru dezvoltare regionald a proiectelor de dezvoltare aprobate;

4.13. Realizeazi arhivarea documentelor financiar-contabile.



PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE DIRECTIEIL
RESURSE UMANE, ADMINISTRATIV, SECRETARIAT

5.1 Realizeazi diferite studii si analize privind piata fortei de munci,

5.2. Negociazd contracte cu diferite persoane fizice sau juridice din cadrul regiunii de
dezvoltare Bucuresti-Ilfov privind recrutarea de personal si alte servicii de consultantd in domeniul
resurselor umane;

5.3. Realizeazi monitorizarea activitatilor de pregitire profesionald derulate prin
programele Phare;

5.4. Identifica si implementeazi noi programe de perfectionare profesionald pentru
personalul Agentiet;

5.5. Gestioneaza activitatile curente de personal ale Agentiei;

5.6. Asigura activitatile de secretariat atit pentru Agentie cat si pentru Consiliul Regional;

5.7. Realizeazi activititile de regiStraturd si arhivare pentru toate documentele privind
activitatea Agentiei i activitatea Consiliului pentru Dezvoltare Regionald Bucuresti-Ilfov;

5.8. Urmdreste intretinerea i utilizarea rationald a spatiilor destinate birourilor Agentiel, a
instalatiilor aferente si a celorlalte mijloace fixe i obiecte de inventar aflate in patrimoniul
Agentiet,

5.9. Asigurd procurarea, depozitarea si gestionarea diverselor materiale $i consumabile

necesare desfasurdrii activitdtil Agentiet;

COMPARTIMENT JURIDIC

6.1. Asiguri legalitatea si avizeaza din punct de veder juridic contractele incheiate intre
Agentie si terti precum si alte acte oficiale emise de Agentie sau de Consiliul pentru Dezvoltare
Regionald Bucuresti-Ilfov;

6.2. Asigura reprezentarea Agentiei in fata organelor judecétoresti in cauze civile sau penale
in contenciosul administrativ precum si in fata altor organe jurisdictionale;

6.3. Asigura formalitatile legale din punct de vedere juridic pentru acceptarea donatiilor de

bunuri oferite de cétre diverse organizatii, persoane fizice sau juridice.
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